CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 06 AVRIL 2023

Le six avril deux mille vingt trois, & dix-huit heures trente , le Conseil Communautaire de la Communauté
de communes Le Gesnois Bilurien s’est réuni en séance ordinaire a la salle polyvalente de Montfort le

Procés-verbal

Nombre de Conseillers : - En exercice : 45 - Présents : 36 - Procurations : 7
Rappet des dates : Convocation : 31/03/2023 - Affichage : 31/03/2023

Gesnois sous la Présidence de Monsieur André PIGNE.

Etaient présents formant la majorité des membres en exercice :

Commune Délégué Présent Mandataire - date de procuration Absent excusé
ARDENAY-SUR-MERIZE PIGNE André X
DELOUBES Anne-Marie X
BOULOIRE
ASSE-ROTTIER Jocelyne X
BOUCHE Jean-Marie X
S MONGELLA Arnaud X
CONNERRE
FROGER André X
CHARPENTIER Dominique X
GUILMAIN Nathalie Pouvoir & Dominique CHARPENTIER - 29/03/2023
COUDRECIEUX FOULON Tony X
LE BREIL -SUR-MERIZE ESNAULT Raymond X
PLANCHON Anne-France X
LOMBRON BOUZEAU Brigitte X
GODEFROY Vincent X
MAISONCELLES DROUET Dominigue X
TRIFAUT Anthony X
MONTFORT-LE-GESNOIS — g
MACE Mélanie Pouvoir a Stéphane FOUQUET - 06/06/2023
FOUQUET Stéphane X
PLAIS Micka&l X
NUILLE-LE-JALAIS OZAN Claudine X
SAINT-CELERIN FLOQUET Franck X
DE GALARD Gilles X
SAINT-CORNEILLE PRE Michel X
LEVASSEUR Chiistelle X
SAINT-MARS-DE-LOCQUENAY BARRAIS Vincent X
N CHRISTIANY Damien X
SAINT-MARS-LA BRIERE
CHATEAU Frangoise X
CHESNEAU Jean-Claude Pouvoir a Frangoise CHATEAU - 04/04/2023
SAINT-MICHEL-DE-CHAVAIGNES FROGER Michel X
BUNEL Pierrette Pouvoir 4 Michel FROGER - 06/06/2023
LEMEUNIER Isabetle
SAVIGHE-L-EVEQUE LATIMIER Martial X
MIGNOT Claude Pouvoir 4 isabelle LEMEUNIER - 03/04/2023
COURTABESSIS Alain X
PENNETIER Stéphane X
SILLE-LE-PHILIPPE DAIGAST Claricha X
TERTRE Charly X
SOULITRE LEDRU Stéphane X
SURFONDS DUTERTRE Alain X
THORIGNE-SUR-DUE CHAILLOUX Nathalie Pouvoir 4 Jean-Claude LECOMTE - 05/04/2023
LECOMTE Jean-Claude X
TORCE-EN-VALLEE ROYER Jean-Michel X
MATHE Céline Pouvoir 3 Anthony TRIFAUT - 03/04/2023
TRESSON BUIN Chantal X
VOLNAY PINTO Christophe X
LAUDE Jean-Yves X




ADMINISTRATION GENERALE

1 - Installation d’un conseiller communautaire - Commune de Montfort le Gesnois

Le Conseil communautaire,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu l'article L.237-10 du Code électoral,

Vu la démission de M. GEORGET Stéphane de ses fonctions de conseiller municipal de Montfort le
Gesnois et de conseiller communautaire,

Vu le rapport du Président,

Procéde 2 I'installation de Monsieur Mickaél PLAIS, en qualité de conseiller communautaire pour la
commune de Montfort-le-Gesnois.

2 - Désignation d'un secrétaire de séance

Le Conseil communautaire,

Conformément a I'article L.2121-15 du Code général des collectivités territoriales, il convient, lors de
la tenue du Conseil Communautaire de désigner un secrétaire de séance.

Vu les articles L2121-15, L2121-21, L5211-1 et L5211-10 du Code Général des Collectivités
Territoriales

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

Désigne Madame Anne-France PLANCHON comme secrétaire de séance.

En préambule a I'examen de |'ordre du jour, M le Président invite M Arnaud BARBOT nommé Chef du
service Petite enfance-Enfance-Jeunesse le ler mars dernier, a se présenter a ’assemblée.

Mme PLANCHON compiéte ses propos en présentant I'organigramme général de la collectivité et
celui du service PEEJ, ainsi que I'équipe de direction du service récemment constituée,

3 - Approbation du Procés-Verbal du Conseil communautaire du 02 mars 2023

Le Conseil communautaire,
Vu les articles L2121-25 et L2121-26 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Aprés en avoir délibére,

Approuve le procés-verbal de la séance du Conseil Communautaire du 02 mars 2023.

Adopté a 'unanimité.

AMENAGEMENT - DEVELOPPEMENT

4 - Approbation de la convention cadre valant Opération de Revitalisation du Territoire

A Tinvitation du Président, Nicolas MAUDET - Chef de projet - rappelle que la communauté de
Communes Le Gesnois Bilurien et les communes de Bouloire, Connerré, Montfort-le-Gesnois et
Savigné I'Evéque ont signé le 25 octobre 2021, une convention d’adhésion au dispositif Petites villes
de Demain (PVD) avec I'Etat, la Région et le Département.

Les collectivités bénéficiaires disposaient d’'un délai de 18 mois, a compter de la date de signature,
pour formaliser une stratégie de revitalisation, en tenant compte du projet de territoire
communautaire, inscrit dans le Projet d’Aménagement et de Développement Durable (PADD) du Plan
Local d'Urbanisme intercommunal {PLUi}, du Contrat de Relance de Transition Energétique (CRTE),
du Plan Climat Air Energie (PCAET) et du Schéma de Cohérence Territorial (SCOT) du Pays du Mans, et
I'inscrire dans une convention d’Opération de Revitalisation de Territoire {ORT) dans le cadre du
programme PVD,



L’Opération de Revitalisation du Territoire (ORT} a pour objet la mise en ceuvre d'un projet global de
territoire destiné a adapter et moderniser le parc de logements et de locaux commerciaux et
artisanaux, ainsi que le tissu urbain du territoire, afin notamment d’améliorer son attractivité, lutter
contre la vacance et réhabiliter les friches urbaines, dans une perspective de mixité sociale,
d'innovation et de développement durable.

Les collectivités ont identifié les actions 8 mener, déclinées en fiches-actions, et présentées selon
plusieurs axes stratégiques. Y sont notamment projetées :

« Axe 1:L’Economie et I'Emploi
o Artisanat et Commerce : création d’une Union de commergants et d'Artisans et
développement du marché hebdomadaire a Bouloire
o Numérique : étude pour la création d'espaces de coworking a Connerré et Montfort-
le-Gesnois
o L’Economie Sociale et Solidaire : Mon restau responsable & Savigné-I’Evéque
e Axe2:lelogement
o L'Habitat (dont habitat inclusif) : Projet d’Intérét Général (dispositif d’amélioration
de I'habitat - communauté de Communes Le Gesnois Bilurien), démolition d’une
friche en vue de la construction de logements a Connerré
o LEnergie (Rénovation Energétique des batiments publics et privés) : création d’un
Service Unique de la Rénovation Energétique {SURE)
e Axe 3 :L'Accessibilité aux Services
o Services de Santé : extension et réaménagement partiel d’'une maison médicale a
Bouloire
o Accés 3 la culture : développement d’une Micro-Folie a Connerré
o Numérique : installation de caméras de vidéoprotection a Bouloire
» Axe4:Lles Mobilités
o Mobilités actives : projet de mise en ceuvre d’un schéma directeur des mobilités
actives (CC le Gesnois Bilurien)
o Transition écologique : installation de bornes électriques sur I'espace public a
Bouloire et Connerré, de bornes auotportage Mouv’'n’Go a Savigné-I'Evéque
o Développement durable : aménagement de voies douces et de coulées vertes a
Savigné-I'Evéque
« Axe5 : Cadre de vie
o Patrimoine : développement et restructuration de la place Notre-Dame & Montfort-
le-Gesnois
o Equipements, infrastructures sportives et culturelles : réhabilitation d'un gymnase
et d’une salle polyvalente en péle culturel et sportif 3 Savigné-L'Evéque.

Huit d’entre elles seront portées par la communauté de communes.

La convention pourra se voir abonder de nouvelles actions et/ou de nouveaux périmétres, par voie
d’avenant, et au fur et 3 mesure de I'avancement de I'ORT. Les effets juridiques liés a la mise en
place d’une ORT sont les suivants :

» Le renforcement de |'attractivité commerciale en centre-ville/centre-bourg : par la dispense
d’autorisation d’exploitation commerciale dans les périmétres d'intervention et possibilité de
suspension au cas par cas de projets commerciaux périphériques ;

» Lla réhabilitation de I'habitat: accés prioritaire aux aides de [I'Agence nationale
d’amélioration de I'habitat, éligibilité au dispositif Denormandie dans I'ancien ;

¢+ Une meilleure maitrise du foncier (droit de péremption urbain renforcé aux lots de
copropriétés et immeubles, droit de péremption sur les locaux artisanaux et fonds de
commerce dans les périmétres d'intervention) ;

» Lafacilitation de projets a travers des dispositifs expérimentaux tels que les permis d'innover
ou bien encore des permis d’aménager multi-sites.

Les effets de ces nouveaux droits juridiques et fiscaux seront immédiats, a la signature de la
convention et aprés communication.



Au terme de la présentation, M TRIFAUT se déclare surpris par le circuit de validation de la
convention qui fait intervenir les partenaires avant les collectivités concernées.

Sur le fond, la commune de Montfort-Le-Gesnois n’est pas en accord avec la convention qui n'offre
pas la souplesse souhaitée pour modifier le programme d’actions. Pour ce qui la concerne, certaines
actions sont achevées et d’autres ne peuvent se réaliser faute de compatibilité avec le PLUI. 1l note
par ailleurs que le Pays du Mans ou celui du Perche Sarthois ont été mentionnés sur certaines fiches
sans concertation préalable -Projet Alimentaire Territorial par exemple-.

Dans ce contexte, il informe P'assemblée que la commune ne sera pas en mesure de valider la
convention en avril et qu'il ne pourra répondre a une sollicitation de rencontre du Sous-préfet qu’a
compter de mai. !l termine en exprimant la crainte qu'en I'absence de fiche action sur le sujet, les
partenaires n’accompagnent pas les projets de développement économiques communautaires.

Sur ce dernier point, Mme DELOUBES lui indique que des orientations ont été prises conjointement
avec les partenaires lors du dernier comité technique, et regrette 'absence de représentants de la
commune de Monfort. M TRIFAUT explique qu’il n’a pu se libérer, la date ayant été fixée sans
concertation entre les participants.

Mme LEMEUNIER confirme qu’en accord avec les services de I'Etat et collectivités partenaires, le
développement des zones d’activités économiques a été écarté du dispositif, I'ORT visant 3
redynamiser les centres bourgs (commerces-services-habitat).

Et M PIGNE de compléter que le programme d’actions a été coconstruit avec les communes, que les
services de I’Etat ont été a I'écoute des attentes du territoire et les plus souples possibles. M le Sous-
préfet s’est engagé sur la faculté de modification du programme d’actions.

M MONGELLA indique que le conseil municipal de Connerré 3 validé convention et fiches actions,
conformes a ce qui a été travaillé.

Mme LEMEUNIER porte un jugement positif sur la démarche et indique que sa commune a déja
obtenu des accords de subvention grace au dispositif PVD, quand bien méme la convention d’ORT
n’ait pas encore éteé signée.

Mme BUIN souligne les liens entre le Projet Alimentaire Territorial (PAT), le Schéma Régional
d'Aménagement, de Développement Durable et d' Egalité des Territoires (SRADDET), et le Plan
Climat Air Energie Territorial (PCAET). Le choix du Pays du Mans pour porter ce dernier induit certains
rapprochement. Pays du Mans et du Perche Sarthois doivent travailler ensemble a son élaboration et
c’est aux élus qu'il appartient de les faire converger.

M PIGNE indique néanmoins avoir été informé de I'intégration du Gesnois Bilurien dans le périmétre
du PAT du Pays du Mans, plusieurs semaines aprés le dép6t du dossier par les services du Pays.

M GODEFROY rappelle que plusieurs communes se sont lancées dans la démarche « Mon Restau
Responsable » initiée par la Pays du Perche Sarthois.

M MONGELLA confirme les propos de Mme BUIN, les Schémas de Cohérence Territoriaux devant
intégrer un PAT. Ayant fait le choix d'intégrer le SCOT du Pays du Mans, Le PAT du Gesnois Bilurien
sera nécessairement réalisé 3 cette échelle.

Au terme des échanges, tous les élus le souhaitant ayant pu s’exprimer, le Président invite le conseil
a se prononcer sur le projet de convention d’ORT.

Ceci étant exposé, et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire :

e APPROUVE la convention cadre Petites Villes de Demain valant Opération de Revitalisation
de Territoire ci-annexée ;

« AUTORISE le Président a signer la convention cadre Petites Villes de Demain valant Opération
de Revitalisation de Territoire avec la communauté de Communes le Gesnois Bilurien, les
communes de Bouloire, Connerré, Montfort-le-Gesnois et Savigné-I'Evéque, ainsi que I'Etat,
la Région Pays de la Loire, le Département de la Sarthe et le Pays du Mans.

Adopté a l'unanimité - 8 abstentions.



5 - Développement de ’hébergement temporaire chez 'habitant

Comme de nombreux acteurs économiques, les entreprises du territoire peinent a recruter des
collaborateurs qualifiés et s’engagent dans la formation professionnelle. La difficulté de logement
des apprentis et des apprenants en alternance constitue est un frein au développement de leurs
actions de formation. Mobiliser les propriétaires ayant une chambre inoccupée et meubiée pour
accueillir des alternants ayant besoin de se loger pour de courts séjours serait de nature a lever ce
frein. L'association Le Flore Habitat Jeunes (Le Mans) assure déja sur plusieurs communautés de
communes sarthoises un service de mise en relation hébergeur / hébergé.

Le Conseil communautaire,
Entendu le rapport du Vice-président délégué au développement économique,

Décide de confier 3 I'association Le Flore Habitat Jeunes située au Mans, le développement d’'une
offre de service d’hébergement temporaire chez I’habitant.

Habilite le Président ou son représentant a signer la convention de partenariat correspondante, a
intervenir avec 'association et a prendre toute mesure d’'exécution s'y rapportant.

Adopté a I'unanimité.

FINANCES

En préambule a I'examen des questions financiéres, M CHRISTIANY, Vice-président délégué aux
finances, 3 la stratégie et a la prospective, remercie I'ensemble des élus et des services ayant
participé a I'élaboration du budget primitif. Dans le respect des crientations préalablement définies,
celui-ci est marqué par :

+ Une trés forte politique de désendettement ; 25 % du capital restant di au 31 décembre
2022 seront remboursés au cours de I'exercice 2023. La situation fait cependant peser un fort
risque d'épargne nette négative au terme de 'exercice 2023.

* Un budget qui préserve I'épargne communale du fait des modalités envisagées de partage du
FPIC, dans un contexte d'inflation des dépenses de fonctionnement, .

+ La préservation du pouvoir d’achat des ménages en I'absence d’évolution des taux dans un
contexte d’augmentation nationale des bases de 7 %.

+ Une réduction des projections d'investissements qui conduit a la hiérarchisation des projets.
Un prét d'équilibre de 418 000 € est inscrit. Nous comptons néanmoins sur une exécution
inférieure aux montants prévisionnels pour ne pas avoir a le réaliser.

6 - Vote des comptes administratifs et des comptes de gestion 2022 - Affectation des
résultats 2022

6.1 - Budget général
6.1.1 - Vote du compte administratif 2022

Le Conseil communautaire

Vu I'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Monsieur André PIGNE, Président, quitte la séance

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés
— ADOPTE le compte administratif 2022 du budget général ;
- ARRETE en conséquence les résultats de 'exercice 2022 comme suit ;



COMPTE ADRINISTRATIF BUDGET PRINCIPAL 2022

fonctionnament Investissoment oasomble
aspences ooolte|  rdsufiat ddpanses recetise régutat déponess osties résultst

résultat reporté A-1 51097234 51097234 334083156 334 983 55 334 983 56 510972.34] 175988, 78]

F;_k_uﬁh_m_q_q 883 10 063 B2 1511 1 11 _§183361 17T Wmlg‘ﬂ! 10 996 465 14 3332

tolsux (1) BEI2EIE3 10594 604 §7 862 074 136458551] 61183361 452 761,90 11207 126.04] 11 504 438 48| 208 312
résulla de cloture 962 074.34] 452 761,90 284
toet & réalioer (2 144 428 45 468 057 95 323 628 50 144 429 45 468 057 85 32362850
totaux cumulés{1)+(2) 39253053 1050460487] 66207434 1509024960 137983156 12913340 1144155540 1197449643 53294094
seaulista detivila 662 074.34] A2 120,40, 532 940,94
Basoin minemum daffactation ax compte 1063 du BP (Soide RAR = Solde dinvestissamentl, ... wemn oo 129 13,40
Montant disponible (résultat de cibiure de foncbonnement)............ewww.... : 6562 07434
DAFONC. .o e 532 940,84

6.1.2 - Approbation du compte de gestion 2022
Le Conseil communautaire

Vu I'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

“Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés

APPROUVE le compte de gestion du budget général du Comptable Public, pour la période du

1er janvier au 31 décembre 2022

6.1.3 - Affectation des résultats 2022
Le Conseil communautaire

Vu I'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Constatant que le compte administratif présente un résultat d’exécution

de fonctionnement de 662 074.34 €,
Considérant que le solde d’exécution de la section d’investissement, hors restes 3 réaliser,

s'éleve a -452 761.90 €,
Le solde des Restes a Réaliser s'éléve a 323 628.50 €,
Soit un déficit global de -129 133.40 €,
Compte tenu du résultat de fonctionnement a reporter pour un montant de 662 074.34 €,

Apreés en avoir délibéré, a Punanimité des membres présents et représentés, décide :
- D'affecter au compte 1068 au titre de I'exercice 2023 un montant de 129 133.40 €
= D'inscrire en report de fonctionnement (R002) un montant de 532 940.94 €
- Dlinscrire en report d’investissement (D001) un montant de 452 761.90 €
6.2 - Budget annexe Enfance-Jeunesse

6.2.1 - Vote du compte administratif 2022
Le Conseil communautaire

Vu l'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,
Monsieur André PIGNE, Président, quitte la séance

Apreés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés



-~ ADOPTE le compte administratif 2022 du budget annexe enfance-jeunesse ;

-  ARRETE en conséquence les résultats de I'exercice 2022 comme suit :

COMPTE ADMINISTRATIF BUDGET ANNEXE JEUNESSE 2022

foncbonnement investissamant ensamive
dopenses recelias résultat dépsnses roceltes|  résultat dépenses recsitas I réeultat

résultat reportd A-1 4 82620 4 626 20] 68 339.16 68 339,16{ 72 965 3@{ 72 965
opérations de [exarcice 363643951 2652695455 16 255 44 7906289 120 355,63 4128264 3715502500 377305058 57 5&83’
|toteux (1) 363643951 365732115 20 881 64] ?9%‘_199[ 158 694.79 109631801 37155025001 384801594 130 5!3,“]
réculial de chdlure 20 881,64| 105 631,80 130 512,44|
1
rests & réabsar (2) 281 2 48] 15532100] 125973 46/ 281 294,45 155'321.00 125 973,46
|iotaux lée(1}+({2) 2636 43951] 3657 321.15 2088184 36035745 34401579 -1634166] 3996796086] 4001336594 4 539,98

réeultsts definitits 20 881.64]

Beeoin minimum d'affectation au compis 1065 du BP (Sokde RAR + Solde dinvestissement)........... 16 341,66
Moniant disponibls {résullat de ciSture de fonctionnement} ... 2088164
Différence..............cceen G 4 539,98

6.2.2 - Approbation du compte de gestion 2022
Le Conseil communautaire

Vu I'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés

APPROUVE le compte de gestion du budget général du Comptable Public, pour la période du
1er janvier au 31 décembre 2022,

6.2.3 - Affectation des résultats 2022

Le Conseil communautaire

Vu {'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Constatant que le compte administratif présente un résultat d'exécution
de fonctionnement de
Considérant que le solde d'exécution de la section d’investissement, hors restes a réaliser,

109 631.80 €,
-125 973.46 €,

s'éléve a

Le solde des Restes a Réaliser s’éléve a

Soit un déficit global de
Compte tenu du résultat de fonctionnement a reporter pour un montant de

20 881.64 €,

-16 341.66 €
20881.64 €,

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés, décide :

- D’affecter au compte 1068 au titre de I'exercice 2023 un montant de 16 341.66€
- D’inscrire en report de fonctionnement (R002) un montant de 4 539.98 €
- D’inscrire en report d'investissement (R001) un montant de 109 631.80 €

6.3 - Budget annexe Centre équestre

6.3.1 - Vote du compte administratif 2022

Le Conseil communautaire

Vu {'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Monsieur André PIGNE, Président, quitte la séance



Apreés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés
- ADOPTE le compte administratif 2022 du budget annexe centre équestre ;

- ARRETE en conséquence les résultats de I’exercice 2022 comme suit :

E Al

investissements

ensemble
dépenses recetles| résultat receftes|  résufiat dépenses|  rocettes| résultat
résultat 18porié A-1 413,10 413,10 2 446,64 2 446,64 } 285074] 285974
opérations ds fexercice 232773 3677.56 1 340,83 104,15 104,15] 2327,73] 3781.71] 145398
[totaux (1) 2 327,73 4 (00,868 1762.0 2 550,70/ 2550,70] 2327.73] 662145 431372|
|résultat de cl6ture 1 2550,70] 4313,72|
. 0
|reste & réaliser (2)
[totaux cumulés{1)+(2) 232773 4 000,68 176293 2 550,79 255070] 2327.73) 684145 431372
[resuiats detiitits 1762.03] 235070] 131372
Besoin minimum d affectation au compta 1068 du BP (Solde RAR + Solde d'investissement)
Montant disponible (résultat de clbture de fonctionnement).........cc.ccveeceerveecnnne. 1762.93
Différence........ s g 1762,93

6.3.2 - Approbation du compte de gestion 2022

Le Conseil communautaire _

Vu l'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés

APPROUVE le compte de gestion du budget annexe centre équestre du Comptable Public, pour la période

du ler janvier au 31 décembre 2022,

6.3.3 - Affectation des résultats 2022

Le Conseil communautaire
Vu 'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Constatant que le compte administratif présente un résultat d’exécution

de fonctionnement de 1762.93 ¢,
Considérant que le solde d'exécution de la section d’investissement, hors restes a réaliser,

s'éléve a 2550.79 €,
Le solde des Restes a Réaliser s'éléve a Oeg,
Soit un excédent global de _ 2550.79 €
Compte tenu du résultat de fonctionnement a reporter pour un montant de 1762.93 €,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés, décide :
- D’inscrire en report de fonctionnement (R002) un montant de 1762.93 €
- D’inscrire en report d’investissement (R001) un montant de 2550.79 €

6.4 - Budget annexe SPANC

6.4.1 - Vote du compte administratif 2022
Le Conseil communautaire

Vu {'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Monsieur André PIGNE, Président, quitte la séance



Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés

ADOPTE le compte administratif 2022 du budget annexe SPANC ;
ARRETE en conséquence les résultats de I'exercice 2022 comme suit :

fonctionnement investissement ensemble

dépenses| receftes| résulfat | dépenses|recelles|résultat] dépenses| recettes| résultat
|résultat reporté A-1 85,08 65,08] 85,08 85
lopérations de l'exercice |  1549,72] 2 010,13} 460,41 1540,72|2 010,13] 460,41
[totaux (1) 154072 2076,11 526,39] 1 540,72{2 076,11 526,
|[résultat de cloture 520,30| 520,30|
|reste a réaliser (2)
[totaux cumulés(1)+{2) 154972 207611 526,30] 1 540.72|2 076,11 526,39
|résultats définitifs 52030 520,30|

6.4.2 - Approbation du compte de gestion 2022

Le Conseil communautaire

Vu P'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, 3 I'unanimité des membres présents et représentés

APPROUVE le compte de gestion du budget annexe SPANC du Comptable Public, pour la période du
ler janvier au 31 décembre 2022,

6.5 - Budget annexe Ordures ménagéres

6.5.1 - Vote du compte administratif 2022

Le Conseil communautaire

Vu {’avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Monsieur André PIGNE, Président, quitte la séance

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés

ADOPTE le compte administratif 2022 du budget annexe ordures ménagéres ;
ARRETE en conséquence les résultats de I’exercice 2022 comme suit :

fonctionnement ensemble
dépenses recetftes résultat dépenses recettes résultat
résultat reporté A-1 86 720,54| 86 720,54] 86 720, 86 720,54
lopérations de I'exercice 2723004,72| 2759 417.50 36 322,78] 2723 004,72] 2 750417,50 36 322,78|
totaux (1) ‘ 2723004,72] 2846 138,04 123 043,32] 2 723 004,72] 2846 138, 123 043,32
|résultat de cléture 123 M 123 043,32
reste & realiser (2) -
|totaux cumulés(1)+(2) 2723004,72| 2846 138,04] 123043,32] 2723004,72] 2846 138,04 123 043,32
|résultats définitifs 123 043.32| | 123 043,32|




6.5.2 - Approbation du compte de gestion 2022
Le Conseil communautaire

Vu I'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés
APPROUVE le compte de gestion du budget annexe ordures ménagéres du Comptable Public, pour la
période du ler janvier au 31 décembre 2022.
6.6 - Budget annexe ZA La Vollerie

6.6.1 - Vote du compte administratif 2022
Le Conseil communautaire

Vu l'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,
Monsieur André PIGNE, Président, quitte la séance

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés
— ADOPTE le compte administratif 2022 du budget annexe ZA de la Vollerie ;
—  ARRETE en conséquence les résultats de I’exercice 2022 comme suit :

SECTION D'INVESTISSEMENT
DEPENSES RECETTES
Mhortend Montart . Montand Workend
Compts Be 2hee réalind CA 2022 a0 réaling CA 2022
Depunsss autres gus stocks 0.00 0.00 000 - Fscatiss aut se qus slocks
T0E7SS  Avance O la cormmang Avance o6 i oMM
001 (1) Déficit reporté | | (1) Excsdent reporte
010 Stocks 28678200 26678290 28578200 288 7B200  Skocks
33 Traveux on cours | | Travea 0 coun
3853 |Temmns amdnagia | 2867m008| 28873208 286782 00] 288 TR0 00 Torrars aménagis
TOTAL (st 001)  266702,96 285782,9% 28878296 2887829 TOTAL (sf 001)
TOTAL  288782.96 867829 28678296 2887829 TOTAL 5
SECTION DE FONCTIONNEMENT
o011 Charges b caraclices ginirel 28578206 288782.00 28878208 28878206  Procksl des vaniss
6015 Temars & amdnagss x B.oo Vit o8 wone amdnagbe

0045  Endles of prestations 08 services

a8 ransten de OharDes tnancénes
TI3  Varaton en-cours de producton =TT | _|  varason sn-couns os production
TI33S  Variston siocks Serarn amdneods 2E97R206] 2887EC 06 | Varmbon mocks wemsnt sménagis

66 Chargss financiarsa 600 0,00 x 000 - Austres racetios dexplotstion
- Ak Irtdrdts Osa sMprums Bubventions Bt
73 Fananement Gudnamon Bubw. Régon
- = Transtort de charges
L o | ] Tranaten ce crarges francarss
002 (1) DéficH reporté r {1) Excédent reporté
TOTAL (sf 002) 20876396 28578296 28878296 28878296 TOTAL (sf 00Z)
TOTAL 28878296 28876296 28578296 26878296 TOTAL

Compta

10874

010

7013

N3
71355

74831
7472
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6.6.2 - Approbation du compte de gestion 2022
Le Conseil communautaire

Vu l'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés
APPROUVE le compte de gestion du budget annexe Za de la Vollerie du Comptable Public, pour la période
du ler janvier au 31 décembre 2022.
7 - Vote des taux de fiscalité pour 2023
Le Conseil communautaire
Vu P'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés, décide de fixer les taux
de fiscalité pour I'année 2023 comme suit :

Rappel du taux 2022 Proposition 2023
Taxe fonciére sur le bati (TFB) 4.55 % 4,55 %
Taxe fonciére sur le non-bati (TFNB) 7.98 % 7.98 %
Cotisation fonciére des entreprises (CFE) 25,91% 2591 %
Taxe d’habitation (TH) * 3.82%

*Le taux de la taxe d’habitation doit étre voté cette année de maniere obligatoire pour percevoir le
produit correspondant.

Le taux proposé est celui notifié dans I'état fiscal requ cette année et reprend le dernier taux voté par
la Communauté de Communes en 2019.

8 - Vote du produit de la taxe GEMAPI pour 2023
Le Conseil communautaire,
Vu le Code général des impéts et notamment son article 1530 bis,

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique et d'affirmation des
métropoles, et notamment son article 56 instituant [a taxe GEMAPI,

Vu I'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Considérant le montant de la cotisation a acquitter au Syndicat du Bassin Versant de I'Huisne Sarthe
pour I'année 2023,

Considérant le montant des travaux 3 réaliser sur les bassins du Loir, de la Braye et de ses affluents,
au cours de | 'année 2023,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :
- DECIDE de fixer le montant attendu de la taxe GEMAPI pour I'année 20233 72000 € ;
- DIT que ce montant est inscrit au budget primitif général 2023.
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9 - Atelier-Hangar - Autorisation de programme et crédits de paiement

La procédure des autorisations de programme et crédits de paiement (AP/CP) est une dérogation au
principe de I'annualité budgétaire. Conformément aux dispositions de I'article L.2311-3 du Code
Général des Collectivités Territoriales, I'autorisation de programme constitue la limite supérieure des
dépenses qui peuvent étre engagées pour le financement d'un programme pluriannuel, défini
comme une opération ou un ensemble d'opérations de dépenses d’'équipements se rapportant 3 une

immobilisation ou 3 un ensemble d’immobilisations déterminées, acquises ou réalisées par la
collectivité.

Le Conseil communautaire
Vu l'opération d’extension de I'atelier et du local archives,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :

— DECIDE de mettre en ceuvre cette procédure pour I'opération d’extension de I'atelier et du
local archives (programme d’investissement 141), selon les modalités suivantes

PROGRAMME 141 : Extension Atelier AP CP 2023 CP 2024
: 165 000€ | 60 000€ 105 000€

Afin d'éviter I'inscription en reports d'investissement des crédits de paiement non mandatés sur
'année N, il est proposé de les reporter automatiquement sur les crédits de paiement de I'année
N+1. La prévision budgétaire N+1 sera ajustée en conséquence. _
- PRECISE que les crédits de paiement s’étaleront sur la durée de la convention et selon leur
rythme de réalisation, soit sur les années N a N + x.

10 - Multi accueil de Connerré : Autorisation de programme et crédits de paiement

La procédure des autorisations de programme et crédits de paiement (AP/CP) est une dérogation au
principe de I'annualité budgétaire. Conformément aux dispositions de l'article L.2311-3 du Code
Général des Collectivités Territoriales, I'autorisation de programme constitue la limite supérieure des
dépenses qui peuvent étre engagées pour le financement d’'un programme pluriannuel, défini
comme une opeération ou un ensemble d’opérations de dépenses d’équipements se rapportant 3 une

immobilisation ou 3 un ensemble d'immobilisations déterminées, acquises ou réalisées par la
collectivité.

Le Conseil communautaire
Vu I'opération de construction du MA de Connerré,

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés :

— DECIDE de mettre en ceuvre cette procédure pour I'opération de construction du MA de
Connerré (programme d'investissement 102, budget annexe Enfance Jeunesse), selon les
modalités suivantes

Multi accueil de Connerré | AP B CP2023 | CP 2024
80 000 30 000€ 50 000€

Afin d’éviter I'inscription en reports d’investissement des crédits de paiement non mandatés sur
I'année N, il est proposé de les reporter automatiquement sur les crédits de paiement de Pannée
N+1. La prévision budgétaire N+1 sera ajustée en conséquence.

- PRECISE que les crédits de paiement s'étaleront sur la durée de la convention et selon leur

rythme de réalisation, soit sur les années N a N + x.
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11 - Révision du Plan Local d’Urbanisme Intercommunal : Autorisation de programme et
crédits de paiement

La procédure des autorisations de programme et crédits de paiement (AP/CP) est une dérogation au
principe de I'annualité budgétaire. Conformément aux dispositions de I'article L.2311-3 du Code Général
des Collectivités Territoriales, I'autorisation de programme constitue la limite supérieure des dépenses
qui peuvent étre engagées pour le financement d'un programme pluriannuel, défini comme une
opération ou un ensemble d’opérations de dépenses d’équipements se rapportant a une immobilisation
ou 3 un ensemble d'immobilisations déterminées, acquises ou réalisées par la collectivité.

M TRIFAUT demande si |'inscription de crédits de paiement en 2023 signifie que la procédure de révision
sera engagée cette année. M PIGNE lui répond positivement, conformément aux engagements qui ont
été pris. Un avis d’appel public & la concurrence sera publié pour s'attacher les services d'un cabinet
d’études.

Le Conseil communautaire
Vu la révision du Plan Local d'Urbanisme Intercommunal,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :

- DECIDE de mettre en ceuvre cette procédure pour I'étude du Plan Local d'Urbanisme
Intercommunal (programme d'investissement 53, budget général), selon les modalités
suivantes :

PROGRAMME 53 : REVISION PLUI AP CP 2023 CP 2024
40 000€ 20 000€ 20 000€

Afin d'éviter 'inscription en reports d'investissement des crédits de paiement non mandatés sur
I'année N, il est proposé de les reporter automatiquement sur les crédits de paiement de I'année
N+1. La prévision budgétaire N+1 sera ajustée en conséquence.

- PRECISE que les crédits de paiement s'étaleront sur la durée de la convention et selon leur
rythme de réalisation, soit sur les années Na N + x.
12- Adoption des budgets primitifs 2023

12.1 - Budget général
Le Conseil communautaire

Vu I'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés :
«  ADOPTE le budget général de I'exercice 2023 ;
« ARRETE en conséquence les dépenses et les recettes du Budget Primitif général 2023 comme

suit :
BUDGET PREVISIONNEL BUDGET GENERAL 2023
fonctionnement nvestissement ensembie
dépenses| recettes] résutat dépenses| recettes| résuftat ses) recettes|  résuitat
résultat reporté Cloture A-
1 662 074,34 452 761.90)
Affectation au 1068 -129 133,40 129 133.40) 129 133,40
Excédent ou déficit
reporté 532 940,94 532 940,94
reste a réaliser (2) 144 429,45 468 057,95( 323 628,500 144 429.45| 468 057,85
opérations de l'exercice 11 112 512,04] 11 112 512,04 2328184.08{2 004 525,58 -323 658,50{13 440 696,12/13 117 037,62
totaux (1) 11112 512,041 11 112 512,04f EQUILIBRE | 2 472 613,53 2 472 613.53] EQUILIBRE |13 585 12557|13 585 125.57] EQUILIBRE |
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12.2 - Budget annexe Enfance-Jeunesse
Le Conseil communautaire

Vu 'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a Funanimité des membres présents et représentés :

ADOPTE le budget primitif annexe enfance jeunesse de I'exercice 2023 ;

ARRETE en conséquence les dépenses et les recettes du Budget Primitif annexe enfance-
jeunesse 2023 comme suit :

12.3 - Budget annexe Centre équestre
Le Conseil communautaire
Vu 'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimite des membres présents et représentés :

ADOPTE le budget primitif annexe centre équestre de I'exercice 2023 ;

ARRETE en conséquence les dépenses et les recettes du Budget Primitif annexe centre
équestre 2023 comme suit :

fonctionnement investissement ensemble

dépenses| __recettes] _ résultat dépenses| __recettes] _résultat dépenses recettes|  résultat
résultat reporté Cloture]
A-1 20 881 64 109 631,80
Affectation au 1068 16 341,66 16 341,66
Excédent ou déficit
reporté 20 881 64 20 881,64 109.631,80 109 631,80 130 513,44 130 513 44
reste a réaliser (2) 281 284 46 155 321 00| -125 973.46( 281 294 460 155 321 00 -125 973 46
opérations de _
'exercice 3928 337,06{3 907 455.4 -20 881.64] 237 372,83 253 714.43 16 341.66(4 165 709.89 4 161 169.91) -4539,98
ftotaux (1) 3 928 337,06{3 928 337, EQUILIBRE | 518 667,29 518 667, EQUILIBRE |4 447 004,354 447 004,35 EQUILIBRE

fonctionnemert investissements ensemble
dépenses receftes|  résuftat dépenses racelles|  résullst dépenses| receftes| résultat

frésuliat de cloture A-1 1 762,00 1.762.83] 2 550,79] 2 550, 4 313,72 4313,72
Affectation au cpte 1068

{Résuftat reporté 1702.00]  1762,09] 255079 2 560,70 3013.72] 4913.72
{reste & réaliser (2}

Inscriptions & F'exercice 5 462,93 370000 -1 702081 300830 547,51 2550701 8561 4247511 431372

otaux 5 465,65' 5 402.00] EQUILIBRE | 3008,30 G ] 1
|

12.4 - Budget annexe SPANC
Le Conseil communautaire
Vu l'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,
Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :

ADOPTE le budget primitif annexe SPANC de I’exercice 2023 ;

ARRETE en conséquence les dépenses et les recettes du Budget Primitif annexe SPANC 2023
comme suit :
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fonctionnement investissement ensemble

dépenses| recettes| résultat | dépenses|recettes|résultat] dépenses| recettes| résuitat
|résultat de cloture A-1 528,39| 5286, | 526, 528,¢
|ﬁesuna1 reporté 506,30] 506,
|reste & réaliser (2)

|Inscriptions a l'exercice

245600 2000,00] _ -45&3‘!

|totaux

252639 2 @q EQUILIBRE
|

12.5 - Budget annexe REOM

Le Conseil communautaire

Vu 'avis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :

« ADOPTE le budget primitif annexe REOM de I'exercice 2023 ;

ARRETE en conséquence les dépenses et les recettes du Budget Primitif annexe REOM 2023 comme

suit :

fonctionnement ensemble
dépenses recefles| résultat dépenses receftes résultat

résultat de cloture A-1 123 043,32] 123 043,32 123 043,32 123 043,32
Résultat reporté 123 043,32 123 043,32) 123 043, 123 043,32
|reste a réaliser (2) .
Inscriptions a l'exercice 301200500 2888061,068] -12304802
totaux 3 012 005,00| 3012 005,00] EQUILIBRE

| |

12.6 - Budget annexe ZA La Vollerie

Le Conseil communautaire

Vu Vavis du Bureau communautaire en date du 23 mars 2023,

Vu le rapport présenté par le Vice-président,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :
»  ADOPTE le budget primitif annexe ZA de la Vollerie de I'exercice 2023 ;
« ARRETE en conséquence les dépenses et les recettes du Budget Primitif annexe ZA de ia
Vollerie comme suit :
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SECTION D'INVESTISSEMENT

DEPENSES RECETTES
Morkent Montat
Dépenses autres que stocks 0,00 0,00 Recetles autres gque stocks

188761  Avance de ia commune Avance de la commune 10874

001 (1) Déficit reporté (1) Excédent reporté 001

010 Stocks 288782,96 288782,96 Stocks 010

335 Travaux en cours Travaux en cours ass
3665 |Tena:ns EMénagss 288782 00 28878200 Terrains aménagés 3655

TOTAL (ef 001) 28878298 288782,96 TOTAL {ef 001)
TOTAL 288782,96 2887682,96 TOTAL
SECTION DE FONCTIONNEMENT

011 Charges a caractéres général 288782,96 288782,96 Produit des ventes 70
8015 Terrains & aménager x 0.00 Venie de terraine aménagés 08
0045  Etudes et prestations de services

affichage - assurances

608 transiert de charges financidres 0,00

7153 Varation en-cours de production Vanation en-cours de production 713
71368 Variation stocks terraing aménagés 288782.06 288782.00] Variation stocks terrains aménagés 713566

66 Charges financiéres 0,00 x 0.00 Autres receltes d'exploitation

0811 intéréts des emprunts Subventione Etat 748371

073 Reversement Subvention Subv. Région 472

- Translert de charges 79
[ ]Transiert de charges financiéres 708
002 (1) Déficit reporté x (1) Excédent reporté 002
TOTAL {ef 002} 28878296 288782,96 TOTAL (ef 002)
TOTAL 288782,96 28878296 TOTAL

13 - Application de la fongibilité des crédits

Linstruction comptable et budgétaire M57 permet de disposer de plus de souplesse budgétaire
puisqu’elle offre la possibilité au conseil de déléguer au Président la possibilité de procéder a des
mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de
personnel, dans la limite de 7,5 % du montant des dépenses réelles de chacune des sections (article
L. 5217-10-6 du CGCT). Dans ce cas, le Président informe l'assemblée délibérante de ces
mouvements de crédits fors de sa plus proche séance.

Cette disposition permettrait notamment d’amender dés que le besoin apparaitra la répartition des
crédits afin d'ajuster au plus prés les crédits aux besoins de répartition, sans toucher le montant
global des investissements. Elle permettrait également de réaliser des opérations purement
techniques sans attendre.

Un tableau retracant précisément ces mouvements sera présenté, le cas échéant, au conseil
communautaire, dans les mémes conditions que la revue de détail des décisions prises dans le cadre
de l'article L2122-22 du CGCT.

Ceci étant exposé, le Conseil communautaire, aprés avoir délibéré, a 'unanimité des membres
présents et représentés décide :
« D’AUTORISER le Président a procéder a des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, 3

I'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel, dans une limite fixée i I'occasion
du budget et ne pouvant dépasser 7,5 % des dépenses réelles de chacune des sections.
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14 - Dettes a effacer :

14.1 - Budget REOM

Le Conseil communautaire,

Vu le rapport présenté par le Vice-Président en charge des Finances, de la prospective et de la
stratégie territoriale,

Aprés avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :
VALIDE I'effacement des dettes du budget annexe REOM non recouvrées a ce jour suivant la
liste annexée 3 la présente délibération, ces créances apparaissant définitivement
irrécouvrables suite & décisions de justice. Ces créances seront comptabilisées au compte
6542 du budget annexe REOM pour un montant total de 3 637.71 €, soit huit personnes.

14.2 -Budget enfance jeunesse

Le Conseil communautaire,

Vu le rapport présenté par le Vice-Président en charge des Finances, de la prospective et de la
stratégie territoriale,

Aprés avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés :

» VALIDE 'effacement des dettes du budget annexe enfance jeunesse non recouvrées a ce jour
suivant la liste annexée a la présente délibération, ces créances apparaissant définitivement
irrécouvrables suite 3 décisions de justice. Ces créances seront comptabilisées au compte
6542 du budget annexe enfance jeunesse pour un montant total de 2 877.78 €, soit 3
personnes.

14.3 - Budget Général de ]a Communauté de Communes
Le Conseil communautaire,

Vu le rapport présenté par le Vice-Président en charge des Finances, de la prospective et de la
stratégie territoriale,

Apreés avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés :

o VALIDE l'effacement des dettes du budget général non recouvrées a ce jour suivant la liste
annexée 3 la présente délibération, ces créances apparaissant définitivement irrécouvrables
suite & décisions de justice. Ces créances seront comptabilisées au compte 6542 du budget
général pour un montant total de 442.32 €, soit 1 personne.

ENVIRONNEMENT

15 - Délégation du Service Public d’Assainissement Non Collectif : avenant n°1 3 la
convention
M COURTABESSIS, Vice-président délégué a I'environnement et au développement durable, rappelle
que la Communauté de Communes Le Gesnois Bilurien a confié la gestion de son Service Public
d’'Assainissement Non Collectif & la SAUR par un contrat d'affermage conclu en mai 2018 et pour
une durée de 5 ans. |l est proposé de le modifier pour :

« retirer la commune de Fatines du périmétre de la délégation (article 7) du fait de son retrait
de la communauté de communes au 01 janvier 2023.

« prolonger de é mois le contrat en cours conformément aux dispositions du 5° de {'article 36
du décret n°2016-86 du 1ler février 2016 relatif aux contrats de concession, de maniére a
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assurer la continuité du service public, afin de conduire la procédure de reconduction du
mode de gestion par affermage.

Le Conseil communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L5214-16 6° et L1414-1,
Vu les articles L.3135-1 6° et R.3135-8 du code de la commande publique,

Vu P'arrété préfectoral du 28 décembre 2022 portant retrait dérogatoire de la commune de Fatines
de la Communauté de Communes Le Gesnois Bilurien au 31 décembre 2022 en vue d'adhérer 3 Le
Mans Métropole-communauté urbaine, et modification des statuts de ladite communauté de
communes,

Entendu le rapport de présentation du Vice-président délégué,

Considérant que les ajustements contractuels proposés, en accord avec le délégataire, dans le projet
d’avenant au contrat susvisé est conforme aux prescriptions des articles L. 3135-1 6° et R.3135-8 du
Code de la commande publique.

Approuve le projet d’'avenant n°1 au contrat d'affermage portant délégation du Service Pubhc
d’Assainissement Non Collectif, tel qu’annexé a la présente .

Habilite le Président a signer I'avenant correspondant et & prendre toute mesure d'exécution s’y
rapportant.

Adopté a I'unanimité.

SITTELLIA
16 - Utilisation de la piscine par les collégiens - Convention avec le Département

Afin de permettre aux éléves de colléges d’apprendre a nager et de garantir un égal accés a tous les
collégiens publics ou privés de la Sarthe, le Département souhaite conventionner avec les
collectivités propriétaires d’une piscine.

Il souhaite reconduire pour 3 ans a compter du 01/04/2023, la convention qui le lie avec notre
communauté de communes pour I'accueil des éléves des colléges Guillaume Apollinaire a Bouloire,
Wilbur Wright & Champagné et Francois Grudé a Connerré.

Cette mise a disposition s'effectue moyennant le versement d’une subvention annuelle dont le
montant est arrété par le Département. Pour 'année scolaire 2022/2023, son montant sera
exceptionnellement majoré de 3% pour tenir compte du contexte de hausse du co(it des énergies.

M TRIFAUT s'interroge sur la maniére dont la convention va se traduire dans les faits au regard de la
délégation de service public conclue avec Récréa. La communauté va-t-elle conserver I'intégralité de
la subvention départementale ? Comment sera garantie la gratuité d’accés des éléves de 6éme
prévue dans la convention ?

Mme DUGAST informe tout d’abord I'assemblée qu’elle n'a eu connaissance du projet qu'avec la
convocation, délai insuffisant pour lui permettre d'en analyser pleinement les conséquences,
d'évaluer les effectifs a accueillir ainsi que les colits correspondants.

Elle indique que la gratuité d’accés pour une partie des collégiens concernés n’était pas sollicitée
jusqu’a présent et s'étonne de la mention du coliége de Champagné dans la convention.

M TRIFAUT, en charge du dossier au Département, lui indique que les secteurs de conventionnement
ne correspondent pas au périmétre des intercommunalités ; If est nécessaire que chaque collége soit
rattaché a une piscine de proximité; L'agglomération mancelle ne peut accueillir dans ses
équipements la totalité des éléves concernés.
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Ne disposant pas de tous les éléments nécessaires pour se prononcer sur la proposition de
convention, le conseil décide de surseoir & toute décision dans [I'attente d'informations
complémentaires.

URBANISME
17 - Exercice du Droit de Préemption Urbain.

Par délibération n°2022-131 en date du 15 décembre 2022, le conseil communautaire a institué un
Droit de Préemption Urbain -DPU- dans les zones classées U ou AU de son Plan Local d’'Urbanisme

intercommunal.
Hl en a délégué I'exercice a ses communes membres a |'exception des zones d'activités -Uz & AUz -
et hors projets de compétence communautaire.

Les communes de Savigné-L’Evéque et Volnay ont récemment recu des Déclarations d’Intention
d’Aliéner (DIA) portant sur des zones d’activité :

- un batiment d’activité sur un terrain de 1500 m? situé 624 route du Marais 3 Savigné-L'Evéque
cadastré section D n® 1359 et 1364, au prix de 150 000 €.

- un ensemble de terrains a batir en zone Uz situés au lieu-dit le Champ du marais a Savigné-
L'Evéque cadastrés section D n°® 2064,2066 et 2067 pour une surface de 3476 m?, au prix de 85 710 €.
- un site d’élevage avicole d'une superficie de 32 171 m* dont 6000 m? bati, situé au lieu-dit La
Pointe a Volnay, cadastré section C n® 531, 532, 533,534, 763 et 953, au prix de 3 520 000 €.

Le Conseil communautaire,

Décide de ne pas exercer son droit de préemption sur les biens ayant fait 'objet des présentes
déclarations d’intention d’aliéner.

Adopté a I'unanimité.
18 - Droit de Préemption Urbain : délégation d’attribution du conseil au président.

M LATIMIER, Vice-président délégué a I'aménagement, I'habitat et la mobilité, expose que le titulaire
du Droit de Préemption Urbain a 2 mois pour faire connaitre sa décision au propriétaire d’'un bien, a
compter de la réception de la Déclaration d'Intention d’Aliéner.

Ce délai rend difficile la prise de décision par une collégialité telle que le conseil ou le bureau
communautaires en raison de la fréquence et du formalisme des convocations.

Pour un fonctionnement efficient, a 'image du maire pour la commune (15° de ['article L2122-22 du
CGCT), larticle L5211-10 permet que I'exercice du droit de préemption urbain soit délégué au
président.

Entendu I'exposé du Vice-président,
Le Conseil communautaire,

Vu l'article L5211-10 du code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°2022-131 en date du 15 décembre 2022 portant instauration du Droit de
Préemption Urbain et délégation aux communes,

Vu la délibération n°2020-11-D242 du 26 novembre 2020 portant modification des délégations de
certaines des attributions du Conseil communautaire au Président,

Décide de déléguer au Président I'exercice du Droit de Préemption Urbain sur les parties et zones
non déléguées aux communes tel qu'il en résulte de la délibération n°2022-131 du 15 décembre
2022 sus visée.
La présente délégation d’attribution du conseil au Président s'exerce dans les conditions de la
délibération n°2020-11-D242 du 26 novembre 2020, laquelle se trouve complétée des présentes
dispositions.
Adopté a l'unanimité.
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M TRIFAUT émet le souhait que le Vice-président en charge du développement économique d'une
part, et le Maire de la commune concernée d'autre part, soient associés 3 la décision qui sera prise
par le Président lorsque celui-ci sera amené a se prononcer sur I'exercice du DPU.

RESSOURCES HUMAINES
19 - Création d'un poste de secrétariat a I'école de musique

M LEDRU, Vice-président délégué a la gestion des ressources humaines, expose que dans le cadre de
la réorganisation des services et du redéploiement de personnels, la création d’un poste de
Chargé(e) d’accueil - assistant(e) de gestion a I'école communautaire de musique a été prévue.

Le conseil communautaire,
Sur le rapport du Vice-président délégué a la gestion des Ressources Humaines,

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Considérant qu'il appartient au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

DECIDE de la création d'un emploi de Chargé(e ) d’accueil - assistant(e )} de gestion a temps non
complet de 17,5/35 pour assurer |'accueil et I'information du public et apporter un appui technique
et administratif a la directrice ainsi qu’a I'équipe enseignante (réaliser des travaux de bureautique,
renseigner des tableaux, rédiger des comptes-rendus, prendre des rendez-vous, ...).

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant du cadre d'emploi des adjoints administratifs.

Le premier grade du cadre d'emploi est accessible sans concours. Cependant, afin d’élargir les
possibilités de recrutement, sur le fondement du 2° de l'article L332-8 du Code Général de la
Fonction publique (Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous
réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code)
I'embauche d'un contractuel aux grades d'Adjoint administratif principal de seconde ou de premiére
classe sera possible.

Dans ce cas, le candidat retenu devra étre titulaire d'un titre ou dipléme professionnel classé au
moins au niveau 3 (anciennement niveau V), délivré dans les domaines correspondant aux missions
confiées ou d’une qualification reconnue comme équivalente, 3 I'image des qualifications exigées des
candidats au concours externe. Sa rémunération sera comprise entre les indices bruts 368 et 558.

Les postes restant vacants a l'issue de la procédure de recrutement seront supprimés sans autre
délibération.
MODIFIE en conséquence le tableau des emplois et des effectifs,

CHARGE, Monsieur le Président de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de procéder au
recrutement,

Adopté a 'unanimité

20 - Création d'un poste de chargé de projets en urbanisme, habitat et aménagement

M LEDRU, Vice-président délégué a la gestion des ressources humaines, expose qu'afin
d’accompagner la mise en ceuvre du PLUi et les projets d’aménagement du territoire, il est proposé
de créer un poste de chargé de projets en urbanisme, habitat et aménagement a temps complet.

Le conseil communautaire,

Sur le rapport du Vice-président délégué a la gestion des Ressources Humaines,
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Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Considérant qu’il appartient au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

DECIDE de la création d'un poste de chargé de projets en urbanisme, habitat et aménagement a
temps complet. |l aura pour missions de contribuer activement aux réflexions et études nécessaires
aux évolutions du PLUi, conduire la mise en czuvre du Programme d’Orientations et d’Actions en
matiére d’habitat, et piloter la réalisation des projets structurants de la communauté ainsi que ceux
des communes qui solliciteront son expertise.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant des grades d'attaché territorial et d'ingénieur
territorial.

Par dérogation, 'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement du 2° de
|'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique (Pour les besoins des services ou la nature
des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les
conditions prévues par le présent code );

En cas de recours & un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus énoncées, celui-ci
exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis comme suit :

le dipléme exigé des candidats sera celui exigé des candidats au concours externe du cadre d'emploi
de référence, et sa rémunération sera comprise entre les indices bruts 444 et 821.

Les postes restant vacants & l'issue de la procédure de recrutement seront supprimés sans autre
délibération.

MODIFIE en conséquence le tableau des emplois et des effectifs,

CHARGE, Monsieur le Président de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de procéder au
recrutement,

Adopté a I'unanimité

21 - Création d’un poste d’animateur périscolaire et extrascolaire

Dans le cadre de la réorganisation du service PEEJ, M LEDRU, Vice-président délégué 3 la gestion des
ressources humaines, invite I'assemblée 3 supprimer un poste d'animateur/ adjoint au responsable
de site 4 temps complet. Ce poste était affecté 3 Lombron. Devenu vacant suite a mutation interne,
son maintien ne se justifie plus de fait de I'unification de la gestion avec le site de Montfort-Le-
Gesnois. Le maintien de la capacité d'accueil 2 Lombron nécessite cependant de créer un poste
d'animateur d’APS/ALSH a temps non complet a raison de 30/35.

Le conseil communautaire,
Sur le rapport du Vice-président délégué a la gestion des Ressources Humaines,

Vu le Code Général de la Fonction publigue et notamment ses articles L313-1 et L332-8

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Vu l'avis du Comité Social Territorial du 6 avril 2023,

Considérant qu'il appartient au Conseil Communautaire de fixer |'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

DECIDE :
- De supprimer le poste d'animateur/adjoint au responsable de site a temps complet, au grade
d’adjoint d'animation principal de 2éme classe, actuellement vacant.
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—  De créer un emploi d’animateur d’'APS et ALSH a temps non complet a raison de 30/35.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires du cadre d’emploi des Adjoints Territoriaux
d’Animation.

Par dérogation, I'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement du 2°

de I'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique {Pour les besoins des services ou

la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre

recruté dans les conditions prévues par le présent code )si le recrutement est envisagé par

référence aux grades d’adjoints d’animations principaux.

En cas de recours a un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus énoncées,

celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis comme suit :

la qualification exigée des candidats sera celle exigée des candidats au concours externe

d’adjoint d’animation principal de seconde classe, et sa rémunération sera comprise entre les

indices bruts 368 et 558.

Les postes restant vacants a I'issue de la procédure de recrutement seront supprimeés sans

autre délibération.

MODIFIE en conséquence le tableau des emplois et des effectifs,

CHARGE, Monsieur le Président de signer tous les documents relatifs 3 ce dossier et de procéder au
recrutement,

Adopté a 'unanimité

22 - Recrutement d’un apprenti

M LEDRU, Vice-président délégué a la gestion des ressources humaines, expose qu'afin de participer
a la promotion et a la professionnalisation des fonctions d'animateurs, la communauté de communes
souhaite s'investir dans la formation par voie d’apprentissage au Brevet Professionnel de la Jeunesse,
de I'Education Populaire et du Sport spécialité animateur. Formation de niveau Baccalauréat, ce
dipléme d’Etat permet notamment de se présenter au concours d’animateur territorial.

Il est envisagé de recruter par cette voie en CDD un apprenti pour toute la durée de sa formation.

Le conseil communautaire,
Sur le rapport du Vice-président délégué a la gestion des Ressources Humaines,

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le code du travail, et en particulier les articles L. 6211-1 et suivants, les articles D. 6211-1 et
suivants ;

Vu la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ;

Vu l'ordonnance n°2020-387 du 1er avril 2020 portant mesures d'urgence en matiere de formation
professionnelle ;

Vu le décret n° 2016-1998 du 30 décembre 2016 fixant la liste des collectivités territoriales autorisées
a participer aux expérimentations prévues aux articles 76 et 77 de la loi n® 2016-1088 du 8 aotit 2016
relative au travail, a la modernisation du dialogue social et a la sécurisation des parcours
professionnels ;

Vu le décret n® 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de fa contribution
du Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de formation des
apprentis employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant ;

Vu l'avis du comité technique en date du é avril 2023,

Considérant que le contrat d'apprentissage est un contrat de droit privé par lequel I'employeur
s'engage, outre le versement d'un salaire, a assurer a l'apprenti une formation professionnelle
compléte, dispensée pour partie en entreprise et pour partie en centre de formation d'apprentis ou
section d'apprentissage (article L. 6221-1 du code du travail). L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de
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sa formation, & travailler pour cet employeur, pendant la durée du contrat, et a suivre cette
formation ;

Considérant que I'apprentissage permet 3 des personnes agées de 16 a 29 ans révolus d'acquérir des
connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou
une administration ; que cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d'un
diplome ou d’un titre ;

Considérant que la rémunération est versée & 'apprenti en tenant compte de son age et de sa
progression dans le ou les cycles de formation qu'il poursuit ;

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services
accueillants, compte tenu des diplémes préparés par les postulants et des qualifications requises par
lui;

DECIDE
Article 1 : décide de recourir au contrat d’apprentissage.

Article 2 : décide d’autoriser Vautorité territoriale a exécuter toutes les démarches nécessaires au
recrutement d’un (ou indiquer le nombre) apprenti(s) conformément au tableau suivant :

Service d’accueil de Fonctions de Dipléme ou titre . .
) . b ; o ; . | Durée de la formation
I'apprenti I’apprenti préparé par I'apprenti
Petite enfance - Animateur périscolaire
Enfance - Jeunesse et extrascolaire e

Article 3 : précise que les crédits nécessaires sont inscrits au budget.

Article 4 : autorise Monsieur le Président a signer tout document relatif a ce dispositif et notamment
le contrat d'apprentissage ainsi que la convention conclue avec le Centre de Formation d’Apprentis.

Adopté a I'unanimité

23 - Sapeur-pompiers volontaires : convention avec le SDIS de la Sarthe

M LEDRU, Vice-président délégué a la gestion des ressources humaines, propose de conclure avec la
SDIS 72 une convention de partenariat concernant les sapeurs-pompiers volontaires employés par la
communauté de communes.

Destinée a faciliter 'engagement des sapeurs-pompiers volontaires, la convention leur permet de se
former et/ou d’intervenir pendant leur temps de travail tout en bénéficiant d’'un maintien de salaire.
2 salariées du service Petite enfance - Enfance - Jeunesse sont actuellement concernées.

M TRIFAUT convient qu'il est difficile de consentir une disponibilité opérationnelle pour des
personnels en charge de I'encadrement d’enfants, et souscrit & la proposition. Il se félicite de
'engagement de la communauté.

Le Conseil communautaire,
Entendu le rapport du Vice-président délégué,

Approuve la proposition.

Habilite le Président ou son représentant a signer la convention de partenariat correspondante avec
le SDIS, pour les actions de formation dans un premier temps, et pour la durée du mandat.

Adopté a I'unanimité.
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AUTRES

24 - Décisions prises par le Président et le Bureau communautaire

Le Conseil communautaire,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et plus particuliérement son article L 5211-10,

Vu la délibération 2020-11-D242 en date du 26 novembre 2020 portant délégations consenties au
Président pour la durée de son mandat,

Vu la délibération 2020-11-D241 en date du 26 novembre 2020 portant délégations consenties au
Bureau communautaire pour la durée du mandat,

L'assemblée est informée des décisions prises par le Président et le Bureau communautaire dans le
cadre des délégations d’attributions qui leur ont été consenties :

2023-DP013 Recrutement adjoint d'animation pour accroissement temporaire d’activité (4 mois)
2023-DP014 Recrutement adjoint d'animation pour accroissement temporaire d'activité (3.5 maois)
2023-DP015 Renouvellement du bail de I'agence postale communale - commune de Thorigné sur
. Dué

2023-DB001 Avenant n°2 LMBTP marché aménagement préau école de musique communautaire
(avenant en plus-value de 1 300€ HT soit 1 560€ TTC pour habillage d'une poutre en bois en acier zinc
blanc - marché final du lot 1 porté a 41 770€ HT soit 50 124€ TTC)

2023-DB002 Demande de subvention pour Paccompagnement 3 la création de tiers-lieux
économiques (subvention a hauteur de 50% du montant HT de I'accompagnement , soit 5 437.50€
demandé)

Les membres du conseil communautaire prennent acte de ces décisions.

L’'ordre du jour étant épuisé, plus aucune question n'étant posée
la séance s'est terminée a 21h15.

La Secrétaire, Le Président,
Anne-Frapee PLANCHON — André PIGNE
SUENES (N
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