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rendre la présidence de la 
Communauté de communes 
du Gesnois Bilurien est pour 
moi bien plus qu’une respon-

sabilité institutionnelle  : c’est l’abou-
tissement d’un engagement profond 
pour ce territoire que j’habite et dont 
je connais, commune après commune, 
les réalités, les forces et les fragilités. 

La confiance que mes collègues élus 
m’ont accordée, je la mesure pleine-
ment. Elle m’oblige, et c’est ainsi que 
je la reçois : comme un mandat d’agir 
concrètement, en restant fidèle à ce qui 
nous a réunis autour d’un projet com-
mun, veiller à ce que chaque habitant, 
dans chacune de nos 21 communes, dis-
pose des conditions d’une vie digne et 
épanouissante là où il a choisi de vivre.

C’est avec cette conviction que nous 
abordons ce mandat. Non pas avec 
l’ambition de tout transformer d’un 
coup, mais avec la volonté d’avancer 
méthodiquement, en gardant le cap sur 
ce qui compte vraiment : répondre aux 
besoins du quotidien.

Notre territoire est riche. Riche de ses 
paysages, de son histoire, de ses en-
treprises, de ses associations, et de ses 
habitants. Pourtant, selon que l’on vit 
dans un bourg-centre ou dans un vil-
lage plus éloigné, l’accès aux services, 
aux modes de garde, aux transports 
ou aux équipements de loisirs n’est pas 
toujours le même. Cette réalité, nous ne 
pouvons pas l’ignorer. Elle est au cœur 
du projet que nous portons.

L’équilibre territorial n’est pas 
un concept abstrait. C’est une 
crèche accessible pour une fa-
mille du Breil-sur-Mérize. C’est 
une solution de mobilité pour 
un habitant de Tresson qui doit 
rejoindre son lieu de travail sans 
voiture. C’est une offre culturelle 

ou sportive qui n’oblige pas à parcou-
rir vingt kilomètres. C’est, pour chaque 
commune, la certitude que l’intercom-
munalité travaille pour elle autant que 
pour les autres. Chaque décision que 
nous prendrons devra répondre à 
cette question simple : est-ce que cela 
profite à l’ensemble du territoire ?

Ce maillage territorial équilibré est 
un choix politique assumé. Il suppose 
que la Communauté de communes 
joue pleinement son rôle de soutien 
aux communes, notamment les plus 
petites, qui font face à des respon-
sabilités croissantes avec des moyens 
souvent limités. Accompagner les 
élus locaux, mettre à leur disposition 
de l’ingénierie, de l’expertise, des 
outils partagés  : c’est ainsi que nous 
construirons un territoire cohérent, où 
aucune commune n’est laissée seule 
face à ses défis.

Les premières réalisations de ce 
mandat illustrent concrètement cette 
direction. La micro-crèche du Breil-
sur-Mérize, qui ouvrira en octobre, et 
le lancement de la micro-crèche de 
Connerré apporteront une réponse 
attendue par de nombreuses familles. 
Les ombrières photovoltaïques des 
Sittelles posent les bases d’une poli-
tique énergétique locale et durable. 
Le développement économique au-
tour de l’échangeur de Connerré vise 
à rapprocher les emplois des lieux de 
vie, pour que travailler ici devienne une 
réalité pour davantage d’habitants.
Notre territoire est également un terri-

toire qui entreprend, et je veux que les 
acteurs économiques, artisans, com-
merçants, agriculteurs, chefs d’entre-
prises, sachent qu’ils peuvent compter 
sur notre soutien. Avec près de 6  700 
emplois et douze zones d’activités ré-
parties sur notre territoire, nous dispo-
sons d’une base solide. Mais nous pou-
vons et nous devons aller plus loin. Le 
développement économique n’est pas 
une fin en soi ; c’est le levier qui permet à 
nos habitants de travailler près de chez 
eux, à nos communes de rester vivantes, 
et à notre territoire de construire son 
avenir sur des bases solides et durables.

Ce sont là des premiers pas. Il en fau-
dra d’autres, et nous les ferons, en dia-
loguant avec vous, avec les maires, avec 
les acteurs du territoire. Ce projet de 
territoire, je ne veux pas le porter seul, ni 
même le porter uniquement au nom des 
élus. Il n’aura de sens que s’il est le vôtre. 
Vous êtes les premiers experts de votre 
quotidien, de ce qui manque, de ce qui 
fonctionne, de ce dont vos familles et vos 
voisins ont besoin. C’est pourquoi je veux 
que ce mandat soit celui du dialogue et 
de la proximité. C’est cette énergie col-
lective, présente dans chacune de nos 21 
communes, qui fera de notre territoire 
ce qu’il a toujours su être : un endroit où 
il fait bon vivre, grandir et entreprendre 
ensemble.

Anthony TRIFAUT 
Président de la Communauté  
de communes Le Gesnois Bilurien
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L’ÉQUILIBRE COMME LIGNE DIRECTRICE
Le projet repose sur un principe central : l’équilibre. Un équilibre 
territorial d’abord, pour affirmer que le Gesnois Bilurien est un 
territoire à part entière, avec sa propre identité. Un équilibre entre 
les communes ensuite, afin que chacune contribue et bénéficie du 
développement collectif. Enfin, un équilibre dans l’accès aux services, 
pour réduire les inégalités du quotidien entre habitants.

Chaque décision devra ainsi répondre à une exigence claire :  
servir l’ensemble du territoire.

REPRENDRE LA MAIN SUR LE DÉVELOPPEMENT LOCAL
Le Président souhaite également renforcer la capacité d’action 
locale en reprenant la gestion de compétences stratégiques comme 
la mobilité, l’énergie, le tourisme ou l’alimentation. L’objectif est de 
construire des politiques adaptées aux réalités du territoire, pensées 
avec les élus et au plus près des besoins des habitants.

AFFIRMER UNE IDENTITÉ COMMUNE
Autre enjeu majeur : faire émerger une identité partagée. Aujourd’hui 
encore, le Gesnois Bilurien reste peu lisible. Pourtant, ses atouts sont 
nombreux : cadre de vie, paysages, vitalité locale, ancrage rural.
L’ambition est de fédérer les communes autour d’une identité 
commune, construite avec les habitants et les acteurs du territoire. 
Une étape essentielle pour renforcer l’attractivité et le sentiment 
d’appartenance.

UNE GOUVERNANCE AU SERVICE DES COMMUNES
Le Président entend s’appuyer sur une gouvernance plus collaborative, 
associant étroitement les communes aux décisions. Dialogue avec 
les maires, construction collective des projets, accompagnement 
des communes en difficulté : l’intercommunalité se veut un véritable 
partenaire du quotidien.

Malgré un contexte exigeant, l’objectif est clair : construire un 
territoire uni, où les 21 communes avancent ensemble,  
dans un esprit de solidarité et de complémentarité.

Les 5 priorités 
du mandat
01
Affirmer le territoire : 
défendre la place du Gesnois  
Bilurien et renforcer sa 
reconnaissance 

02
Garantir l’équilibre : 
entre communes, entre habitants  
et dans l’accès aux services 

03
Relocaliser les décisions : 
reprendre la main sur des 
compétences clés 

04
Construire une identité commune : 
valoriser les atouts ruraux  
et le cadre de vie 

05
Renforcer la coopération : 
travailler en proximité avec  
les communes et les habitants

Le Gesnois Bilurien
UN CAP AFFIRMÉ POUR UN TERRITOIRE PLUS ÉQUILIBRÉ ET SOLIDAIRE

Fini le territoire qui subit : nous 
voulons une intercommunalité 
qui agit, décide et affirme ce 
qu’elle est.

Nouvellement élu, le Président de la Communauté de communes a présenté une 
vision ambitieuse pour le Gesnois Bilurien. Objectif : affirmer l’identité du territoire, 
renforcer son équilibre et construire un projet commun au service des habitants.

À l’occasion de son élection, Anthony TRIFAUT a posé les bases d’un mandat tourné  
vers l’action et la proximité. Pour lui, le Gesnois Bilurien doit franchir une étape :  
ne plus subir les décisions extérieures, mais devenir un territoire 
qui assume pleinement ses choix et son développement.
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’exerce mon métier dans les 
collectivités depuis près de 
30  ans, principalement dans 

des fonctions de direction. Conseil-
lère municipale à Torcé-en-Vallée 
et conseillère communautaire depuis 
2014, ce double regard, profession-
nel et élu, m’a naturellement conduite 
à prendre en charge les ressources 
humaines, l’administration générale 
et la mutualisation au sein de la Com-
munauté de communes depuis 2024 
en tant que vice-présidente.
Ma conviction profonde est que l’in-
tercommunalité doit être au service 
des communes, dans le respect de 

leur autonomie. Cela implique d’as-
surer la continuité de fonctionnement 
de la Communauté de communes, 
mais aussi de favoriser la transver-
salité entre vice-présidents pour ga-
rantir une bonne coordination d’en-
semble.
Sur la mutualisation, je souhaite 
rééquilibrer les relations entre com-
munes et Communauté de com-
munes. Sur les ressources humaines, 
mon ambition est de fédérer agents 
et élus autour de valeurs communes, 
moderniser nos outils de travail et 
engager des actions concrètes en fa-
veur de la qualité de vie au travail.

Élus de communes différentes, les 10 vice-présidents et  
la conseillère déléguée du Gesnois Bilurien partagent 
une même ambition : agir concrètement pour les 

habitants et accompagner le développement du territoire. 

Derrière chaque délégation, il y a un parcours, une 
expérience et une connaissance du terrain. Cette diversité 
de regards fait la richesse de l’équipe qui entoure le 
Président Anthony TRIFAUT pour ce nouveau mandat. 

De l’aménagement du territoire à l’économie, de la petite 
enfance à l’environnement, chaque délégation répond à 
des enjeux du quotidien et contribue à un projet commun 
pour les 21 communes du territoire. 

ngagé au service de mon 
territoire depuis 2008, je suis 
maire de Lombron depuis 

mars 2026. Vice-président en charge 
du développement économique 
depuis 2023, je poursuis cette mission 
avec la conviction que l’emploi local, 
l’attractivité de nos communes et 
la qualité de vie des habitants sont 
étroitement liés.
Mes priorités sont claires : soutenir 
l’emploi local et accompagner nos 
entreprises, attirer de nouvelles ac-
tivités sans sacrifier notre équilibre 

territorial, valoriser nos ressources 
agricoles et développer les cir-
cuits courts, tout en créant des liens 
simples et efficaces entre les acteurs 
économiques.
Durant ce mandat, je souhaite 
renforcer l’accompagnement des 
entreprises et le soutien à la création 
d’activité, structurer nos zones 
d’activités économiques et encourager 
l’initiative locale et l’innovation. Mon 
ambition est de faire du Gesnois 
Bilurien un territoire dynamique, lisible 
et attractif.

UN MANDAT, 
UNE VISION, 
UNE ÉQUIPE

J

E

11 regards sur le 
Gesnois Bilurien

Céline MATHÉ
1re vice-présidente

ADMINISTRATION GÉNÉRALE, 
FONCTIONS SUPPORTS & 
MOYENS TRANSVERSAUX

Vincent GODEFROY
2e vice-président 

AGRICULTURE, COMMERCE & 
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
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I ngénieur territorial en charge 
de la mission inclusion numé-
rique à Le Mans Métropole, 

je suis conseiller municipal à Savi-
gné-l’Évêque depuis 2001. Mes man-
dats de conseiller communautaire et 
d’adjoint au maire à l’environnement 
m’ont permis d’acquérir une connais-
sance concrète des enjeux du territoire. 
C’est dans la continuité de cet enga-
gement que j’ai souhaité prendre la 
vice-présidence en charge de l’en-
vironnement et des énergies. Ces 
thématiques me tiennent particu-

lièrement à cœur car elles touchent 
directement le quotidien des habi-
tants et l’avenir de notre territoire. 
Cette délégation couvre les ordures 
ménagères, le SPANC, les énergies 
renouvelables et la GEMAPI. Ma 
priorité est d’assurer un lien efficace 
entre les communes, la Communauté 
de communes et les syndicats parte-
naires afin de mieux partager l’infor-
mation et porter la voix du territoire. 
Ce mandat sera celui de l’action et de 
la proximité avec les réalités du ter-
rain.

lue sur notre territoire depuis 
trois mandats et investie au sein 
de la Communauté de com-

munes du Gesnois Bilurien, j’exerce 
également dans le domaine de l’en-
fance sur le plan professionnel. C’est 
cette double expérience qui guide na-
turellement mon engagement d’élue, 
avec toujours la même conviction : 
être utile et proche des habitants.
C’est donc avec enthousiasme que 
j’aborde ce second mandat en charge 
de la petite enfance, de l’enfance et 
de la jeunesse. Accompagner les en-
fants à chaque étape de leur déve-

loppement, soutenir les familles et 
donner toute leur place aux jeunes, 
c’est construire un territoire vivant et 
tourné vers l’avenir.
Notre ambition est claire : propo-
ser des services de qualité à chaque 
étape du parcours des enfants et 
des jeunes, en garantissant un accès 
équitable pour toutes les familles du 
territoire. Ce mandat sera l’occasion 
de renforcer notre offre et de déve-
lopper de nouvelles réponses, notam-
ment en direction de la jeunesse, pour 
que chacun trouve sa place sur notre 
territoire.

e suis adjointe aux écoles, à la 
jeunesse et à la communication 

à Bouloire. C’est avec enthousiasme 
que j’ai accepté de devenir la délé-
guée d’Anne-France PLANCHON à 
la jeunesse. 
Pour moi, les jeunes incarnent l’ave-
nir de nos communes. Il est essentiel 
de les écouter attentivement et de les 

accompagner activement dans la ré-
alisation de leurs idées, afin qu’ils ne 
se sentent jamais mis à l’écart. Mon 
objectif au sein de la Communauté 
de communes est de créer un lien 
fort avec eux, de valoriser leurs pro-
jets et de faire de notre territoire un 
espace dynamique où chaque géné-
ration trouve sa place.

lu maire de Saint-Mars-la-
Brière en 2024 à la suite d’élec-
tions municipales anticipées et 

réélu en 2026, j’ai souhaité m’investir 
à l’échelle intercommunale en pre-
nant la vice-présidence en charge de 
l’aménagement du territoire.
Ces thématiques me tiennent par-
ticulièrement à cœur car elles ré-
pondent à des enjeux majeurs pour 
l’avenir de notre territoire : adap-
tation au changement climatique, 
transition énergétique, évolution 
des besoins de la population, mobi-
lité et attractivité du monde rural. 

Plus que jamais, l’aménagement du 
territoire constitue un levier straté-
gique pour notre intercommunalité. 
Durant ce mandat, je souhaite 
d’abord établir un bilan de l’évolution 
de l’habitat sur les quatre dernières 
années afin d’identifier les forces et 
les difficultés du territoire. L’objectif 
sera ensuite d’engager la refonte du 
Plan Local d’Urbanisme intercom-
munal (PLUi), en s’appuyant sur un 
nouveau schéma de cohérence terri-
toriale, avec une perspective d’abou-
tissement dans les trois à quatre pro-
chaines années.

É

É

Jackie SURUT
3e vice-président

AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE

Anne-France PLANCHON
4e vice-présidente

PETITE ENFANCE, ENFANCE  
ET JEUNESSE

Charlène PIE
Conseillère déléguée  
à la Jeunesse

Olivier RÉTIF
5e vice-président

ENVIRONNEMENT & ÉNERGIE



adre au sein de l’Éducation na-
tionale dans un lycée profes-
sionnel, je suis maire de Nuil-

lé-le-Jalais depuis 2020, présidente du 
SIVOS Soulitré–Nuillé–Ardenay et élue 
communautaire au sein du Gesnois Bi-
lurien. Souhaitant m’investir davantage 
dans ce mandat, j’exerce aujourd’hui les 
fonctions de vice-présidente en charge 
de la Culture, de la cohésion sociale et 
du lien territorial qui constituent de véri-
tables leviers pour notre territoire. 
Ces compétences participent à la 
construction d’une identité commune 
à l’échelle intercommunale et visent 
à renforcer le sentiment d’apparte-
nance au Gesnois Bilurien, développer 
son attractivité et contribuer au bien-
être de ses habitants. Dans un territoire 
rural et étendu, l’enjeu est de garantir 
une offre accessible à tous, en veillant 
à une réelle équité entre les communes. 

Mes priorités portent sur le maintien 
de la cohésion sociale, la lisibilité des 
actions menées et le développement 
d’un travail transversal avec les autres 
délégations, notamment l’enfance-jeu-
nesse, le tourisme et le développement 
économique.
Soutenir les associations et les parte-
naires locaux est essentiel. Favoriser 
l’accès à la culture, proposer des temps 
de convivialité pour rompre l’isolement 
ou développer des actions en faveur 
de l’inclusion et de l’entraide contribue 
à renforcer le lien social et la vitalité du 
territoire. Nous nous appuierons sur les 
actions existantes afin de mieux les faire 
connaître et d’en étendre la portée à 
l’ensemble des communes du Gesnois 
Bilurien. Nous valoriserons également 
nos équipements communautaires à 
travers des événements tels que la 
2e édition des « Sittelles en Scène ».

lu depuis 2008, j’ai exercé suc-
cessivement les fonctions de 
conseiller municipal, d’adjoint, 

puis de maire de Soulitré depuis 2020. 
Plusieurs mandats de vice-président 
à l’échelle intercommunale m’ont per-
mis d’acquérir une vision globale des 
enjeux du territoire. C’est cette expé-
rience, combinée à un parcours pro-
fessionnel ancré dans le numérique, 
développeur, formateur, chef de 
projet, puis manager, qui m’a conduit 
à prendre en charge la délégation 
identité territoriale et numérique.
Le déploiement de la fibre dès 2014 
a posé des bases solides ; il nous ap-
partient désormais d’en tirer plei-

nement parti en développant les 
usages. L’émergence de l’intelligence 
artificielle constitue l’un des enjeux 
majeurs de ce mandat : elle ouvre des 
perspectives importantes, mais né-
cessite un accompagnement adapté 
pour que l’ensemble des habitants 
puisse se l’approprier.
Mes priorités concrètes portent sur le 
renforcement de notre système d’in-
formation et de nos infrastructures 
numériques, pour doter élus et agents 
d’outils performants. En parallèle, je 
souhaite développer nos supports de 
communication — journal, site inter-
net, réseaux sociaux — pour mieux 
valoriser l’action du territoire.

aître d’œuvre et conducteur 
de travaux tous corps d’état, 
je suis élu depuis mars 2020 et 

maire de Coudrecieux depuis octobre 
2022. Cet ancrage de terrain nourrit 
directement ma façon d’aborder le 
mandat : répondre concrètement aux 
besoins des habitants, avec pragma-
tisme et efficacité.
C’est ce qui m’a conduit à m’investir 
sur la question de la mobilité. En milieu 
rural, l’accès aux services, à l’emploi, 
aux soins et aux commerces dépend 
étroitement des solutions de déplace-
ment disponibles. La mobilité n’est pas 

un sujet technique, c’est une condition 
essentielle de la vie quotidienne et du 
lien social sur notre territoire.
Mon ambition pour ce mandat est 
d’améliorer l’accessibilité du territoire, 
de proposer de vraies alternatives à la 
voiture individuelle et de lutter contre 
l’isolement des publics les plus fragiles. 
Pour cela, je souhaite développer les 
solutions de transport partagé, sou-
tenir les mobilités douces comme le 
vélo, renforcer les liaisons avec les 
pôles urbains et mieux coordonner 
l’ensemble des acteurs locaux autour 
d’une offre cohérente.
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Claudine OZAN
6e vice-présidente

CULTURE, COHÉSION SOCIALE  
ET LIEN TERRITORIAL

Stéphane LEDRU
7e vice-président

IDENTITÉ TERRITORIALE  
& NUMÉRIQUE

Tony FOULON
8e vice-président

MOBILITÉS
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Ardenay-sur-Mérize :  
Benoît Louise (titulaire),  
Lydie Larochelle (suppléante)

Bouloire : Yves Daguenet,  
Charlène Pie, Anthony Herrault

Connerré : Olivier Hemonnet, 
Maryline Galpin, Jérôme Chappaz, 
Aurélie Huon

Coudrecieux : Tony Foulon (titulaire), 
Jérôme Greneche (suppléant)

Le Breil-sur-Mérize :  
Raymond Esnault,  
Anne-France Planchon

Lombron : Vincent Godefroy,  
Nathalie Thannberger

Maisoncelles : Hervé Crahé (titulaire), 
Patrick Brebion (suppléant)

Montfort-le-Gesnois :  
Anthony Trifaut, Marianne Rohart, 
Stéphane Fouquet, Mélanie Macé

Nuillé-le-Jalais :  
Claudine Ozan (titulaire),  
Adeline Normand (suppléante)

Saint-Célerin-le-Géré :  
Jacky Aîné, Pierre Taranne

Saint-Corneille : Michel Pré,  
Christelle Levasseur

Saint-Mars-la-Brière : 
Jackie Surut, Elizabeth Touzeau, 
Christophe Gendron

Saint-Michel-de-Chavaignes :  
Éric Froger, Pascale Chausson

Savigné-l’Évêque : Gaël Le Conte, 
Aurore Carré, Olivier Rétif,  
Sandrine Bodereau,  
David Mazurelle-Fleury

Sillé-le-Philippe : Claudia Dugast, 
Charly Tertre

Soulitré : Stéphane Ledru (titulaire), 
Mélanie Rapicault (suppléante)

Surfonds : Alain Dutertre (titulaire), 
Emmanuelle Crinier (suppléante)

Thorigné-sur-Dué : Nathalie Chailloux,  
Louis-Marie Tandeau De Marsac

Torcé-en-Vallée : Denis Debelle, 
Céline Mathé

Tresson : Pierre Galés (titulaire), 
Amélie Ahier (suppléante)

Val-de-la-Hune : Vincent  Barrais, 
Patricia Raimbault

Les conseillères et conseillers communautaires :

Pour suivre l’actualité du 
Conseil communautaire, 
et consulter les prochaines 
dates de réunion ainsi que les 
délibérations adoptées, 
rendez-vous sur : 
www.cc-gesnoisbilurien.fr  

aire de Connerré depuis mars 
2026 et responsable du pôle 
prévention/sécurité à la Ville 

de La Ferté-Bernard, je m’engage 
dans ce mandat avec une solide expé-
rience du territoire. Mon implication au 
sein de la commission économique et 
touristique lors du précédent mandat 
m’a convaincu de son potentiel et de 
ses atouts.
C’est naturellement que j’ai souhaité 
prendre la vice-présidence en charge 
du tourisme et des équipements de 
loisirs. Le tourisme et les loisirs sont de 

véritables leviers de dynamisme local : 
ils participent à l’attractivité écono-
mique, au rayonnement de nos com-
munes et au bien-être des habitants.
Mes priorités portent sur le dévelop-
pement de l’offre touristique, la va-
lorisation de notre patrimoine et le 
renforcement des circuits de randon-
née. Je souhaite également engager 
la modernisation du centre aquatique 
Sittellia, pour en faire un équipement 
encore plus accessible et attractif, gé-
nérateur de retombées économiques 
pour l’ensemble du territoire.

aire de Saint-Corneille de-
puis 2020, j’ai été réélu en 
mars 2026 pour un second 

mandat. C’est avec engagement que 
je prends en charge la vice-prési-
dence déléguée à la voirie et au patri-
moine communautaires.
Le mandat précédent m’a confor-
té dans une conviction : la réussite 
des projets repose sur une relation 
de confiance entre les élus et les ser-
vices techniques. C’est dans cet esprit 
de dialogue et de coopération que 
j’aborde cette nouvelle responsabilité.
Les enjeux sont nombreux : assurer 

l’entretien et la modernisation de nos 
équipements, travailler avec les com-
munes membres sur les voiries de nos 
zones d’activités économiques et op-
timiser l’organisation de nos services. 
Ce mandat sera notamment marqué 
par plusieurs chantiers structurants  : 
le regroupement des services com-
munautaires sur un site unique, la 
construction d’une nouvelle crèche à 
Connerré opérationnelle dès 2027, 
l’ouverture de la crèche du Breil en 
octobre, ainsi que d’importants tra-
vaux de rénovation énergétique au 
centre aquatique Sittellia.
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Olivier HÉMONNET
9e vice-président

TOURISME & ÉQUIPEMENTS  
DE LOISIRS

Michel PRÉ
10e vice-président

VOIRIE COMMUNAUTAIRE, 
PATRIMOINE COMMUNAUTAIRE

M

M
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Bien plus qu’une étape, 
le Gesnois Bilurien est un 
territoire où l’on choisit 
de vivre, grandir, entre-
prendre et construire  
ensemble. 
Un territoire nourri par  
son histoire et sa nature, 
animé par son économie 
et sa culture, résolument 
tourné vers l’avenir.

UN TERRITOIRE ANCRÉ
Histoire & Patrimoine
Les voies romaines à Val-de-la-
Hune et Maisoncelles, le pont ro-
main de Montfort-le-Gesnois, l’an-
cienne route royale du Mans à Paris 
qui traversait le hameau de Chan-
teloup à Sillé-le-Philippe, autant de 
traces qui rappellent que d’autres 
ont marché ici bien avant nous. Les 
légendes de Gargantua font sou-
rire depuis des siècles à Lombron, 
Saint-Célerin-le-Géré et Tor-
cé-en-Vallée. Les églises romanes 
de Coudrecieux et Saint-Michel-
de-Chavaignes témoignent d’un art 
de bâtir millénaire. 

Le territoire a même sa place dans 
l’histoire des droits des femmes. En 
1900, Jeanne Filleul-Brohy, rési-
dente de Saint-Corneille, était l’une 
des trois premières femmes à re-
présenter la France aux Jeux Olym-
piques. C’est à Saint-Michel-de-
Chavaignes que s’éteignit en 1909 

Hélène Bertaux, sculptrice qui avait 
obtenu l’ouverture des Beaux-Arts 
aux femmes. 

En 1906, le premier Grand Prix au-
tomobile de l’histoire traversait Bou-
loire, Ardenay-sur-Mérize, Connerré 
ainsi que Saint-Mars-la-Brière qui 
en célèbre chaque année la mémoire 
avec l’événement 1906 dans le rétro.

Nature
Forêts, rivières et chemins creux 
composent un paysage qui n’a 
pas besoin d’être spectaculaire 
pour être beau. La Mérize, qui tra-
verse le Breil-sur-Mérize et Ar-
denay-sur-Mérize, et le Dué, qui 
coule à Thorigné-sur-Dué avant de 
rejoindre l’Huisne à Connerré, fa-
çonnent ensemble les paysages du 
territoire. Les bocages de Tresson et 
Surfonds offrent un cadre préservé. 
Le territoire compte plus de trente 
itinéraires de randonnée praticables 
à pied, à cheval ou à vélo, dont le 
tracé le plus récent est le Sentier des 
oiseaux à Nuillé-le-Jalais.

Au cœur du territoire, le parc des 
Sittelles, situé entre Montfort-le-
Gesnois et Soulitré, est un de ces 
endroits où tout le monde trouve 
sa place. Aires de jeux, city-stade, 
skate-park et espaces de prome-
nade y côtoient le centre aqualu-
dique Sittellia, équipement com-
munautaire apprécié des habitants 
comme des visiteurs. À proximité, se 
trouve l’Espace Naturel Sensible des 
Sittelles, une ancienne sablière qui 
est désormais un lieu de préservation 
de la biodiversité.

UN TERRITOIRE  
QUI ENTREPREND
Économie
En Gesnois Bilurien, on entreprend. Le 
territoire compte douze zones d’activi-
tés économiques qui abritent des ate-
liers dont on ne soupçonne pas toujours 
l’existence depuis la route. Commerces 
et artisans animent chaque commune. 
Par ailleurs, on produit, on élève, on 
transforme. Céréales, lait, miel, bois... 
Derrière chaque exploitation agricole, 
une famille, un savoir-faire, une histoire.

Culture & associations
À Bouloire, le théâtre Épidaure et le 
siège de l’école de musique intercom-
munale en font un vrai pôle culturel. En 
Gesnois Bilurien, c’est près de 180 asso-
ciations qui tissent le lien social au quo-
tidien, le plaisir simple d’être ensemble, 
semaine après semaine. Et puis il y a les 
événements qui rassemblent plus lar-
gement, comme le festival Les Troubles 
Ville à Connerré ou la Fête du Cheval à 
Savigné-l’Évêque.

UN TERRITOIRE TOURNÉ 
VERS L’AVENIR
Sa véritable richesse réside avant tout 
dans ses habitants, ses bénévoles, ses 
associations, ses élus, ses entreprises 
et toutes celles et ceux qui participent 
chaque jour à faire vivre ce territoire. 
C’est cette énergie collective, présente 
dans chacune des 21  communes, qui 
fait du Gesnois Bilurien ce qu’il est pro-
fondément : un territoire accueillant et 
ambitieux, attaché à ses racines mais 
résolument tourné vers l’avenir.

Un territoireUn territoire
Q U I  A F F I R M E  S E S  Q U I  A F F I R M E  S E S  
M U LT I PL E S  V I SAG E SM U LT I PL E S  V I SAG E S

LE GESNOIS 
BILURIEN
EN CHIFFRES

30 708 
habitants

21  
communes

400  
km²
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vec près de 6 700 emplois, une industrie 
solide, des artisans et des commerces 
dynamiques, le Gesnois Bilurien dispose 

d’une économie réelle et diversifiée. Pourtant, 
près de 75 % des actifs travaillent en dehors  
du territoire, principalement vers Le Mans.  
Ce constat souligne un enjeu majeur : 
rapprocher les emplois des lieux de vie.

Pour répondre à ce défi, la Communauté 
de communes a engagé une réflexion à 
l’horizon 2030 afin de renforcer l’attractivité 
économique du territoire. L’ambition est de 
soutenir les entreprises existantes, accueillir 
de nouvelles activités, notamment dans les 
services, et valoriser les filières locales. 

Avec 12 zones d’activités réparties  
sur 8 communes, le territoire dispose  
d’atouts solides qu’il s’agit aujourd’hui  
de développer tout en préservant les  
espaces naturels et agricoles.

Plus qu’une simple croissance, le Gesnois 
Bilurien fait le choix d’un développement 
équilibré et durable

ET SI ON TRAVAILLAIT  
LÀ OÙ L’ON VIT ?

A
CAP SUR 2030
Construire aujourd’hui l’économie de demain

SOUTENIR LES ENTREPRISES
Accompagner et faciliter le quotidien de celles 
et ceux qui créent et développent l’activité 
économique du territoire

INNOVER & DIVERSIFIER
Renforcer les activités de services

Si l’industrie, l’artisanat, le commerce et la 
maroquinerie constituent des atouts du territoire, 
les activités de services restent en retrait. 
L’ambition est de développer une économie plus 
diversifiée afin de répondre aux besoins des 
habitants et des entreprises.

DÉVELOPPER SANS ARTIFICIALISER
Optimiser l’existant avant de construire

Les 12 zones d’activités économiques constituent 
un atout majeur. L’objectif est d’améliorer leur 
fonctionnement et leur attractivité tout en 
limitant la consommation de nouveaux espaces. 
Le ZAN (Zéro Artificialisation Nette) n’est pas 
une contrainte. C’est un choix : construire mieux, 
construire utile et préserver les espaces naturels 
et agricoles.

 ENTREPRENDRE ICI, C’EST ÊTRE ACCOMPAGNÉ ! 
Depuis 2017, le développement économique est une compétence de la 
Communauté de communes Le Gesnois Bilurien. À ce titre, elle constitue 
l’interlocuteur privilégié des entreprises, des créateurs et des repreneurs 
pour l’accompagnement de leurs projets.

Une question ?
Un projet ?

Contactez Héléna PÉAN, chargée de développement économique
 entreprendre@cc-gesnoisbilurien.fr       06 22 44 68 75

TROUVER  
UN LOCAL

Aide à la recherche 
de terrains, locaux et 

solutions d’implantation.

BÉNÉFICIER DE 
DISPOSITIFS

Informations sur les 
aides et financements 

disponibles.

€
ÊTRE MIS  

EN RÉSEAU
Mise en relation  
avec les acteurs 

économiques locaux.

ÊTRE ACCOMPAGNÉ  
À CHAQUE ÉTAPE
Une interlocutrice  

dédiée pour avancer  
dans votre projet.



Approuvé par le conseil communautaire en 
février 2025, le projet de développement 

économique autour de l'échangeur de 
Connerré s'inscrit pleinement dans la stratégie 
portée par la Communauté de communes. 
Situé au croisement de l'A11, de la D323 et des 
infrastructures ferroviaires, ce secteur bénéficie 
d'une accessibilité exceptionnelle.

L'objectif est de créer les conditions favorables à 
l'accueil de nouvelles entreprises et à la création 
d'emplois de proximité. Le SCoT (Schéma de 
cohérence territoriale) du Pays du Mans identifie 
d'ailleurs un potentiel de développement de 
15 hectares sur ce secteur.

LE VIADUC DE L’HUISNE 
SARTHOISE EN SERVICE
Mis en service récemment, le viaduc de l'Huisne 
Sarthoise améliore les conditions d'accès à 
l'échangeur et renforce l'attractivité du secteur. 
Long de 134 mètres, il constitue le plus grand 
ouvrage d'art réalisé sous route départementale 
en Sarthe.

Pensé dans une logique de développement 
durable, le projet a intégré des mesures de 
préservation de l'environnement et la réutilisation 
de 7 700 m³ de matériaux. Cette nouvelle liaison 
permettra d'accueillir près de 5 000 véhicules 
par jour dans des conditions de circulation et de 
sécurité améliorées.

Après plus de 23 millions d'euros investis pour 
améliorer l'accessibilité du secteur, les élus 
souhaitent désormais faire de cet équipement un 
véritable levier de développement économique 
pour le territoire.
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CONNERRÉ,  
UN SECTEUR STRATÉGIQUE  
POUR L’ÉCONOMIE DE DEMAIN

CAP SUR 2030 : 
DES PROJETS CONCRETS POUR PRÉPARER L’AVENIR

Développer l’emploi local, accueillir de nouvelles entreprises et renforcer 
l’attractivité du territoire : les ambitions de la Communauté de communes  
se traduisent déjà par des réalisations concrètes. 

À Connerré, la mise en service du viaduc de l’Huisne Sarthoise et les 
perspectives de développement autour de l’échangeur autoroutier  
ouvrent une nouvelle étape pour le Gesnois Bilurien.

 Inauguration du viaduc de l’Huisne Sarthoise  
 Connerré, mercredi 27 mai 2026 

© Département de la Sarthe
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Installées sur le site des Sittelles, des ombrières photovol-
taïques sont désormais en service. Elles produisent une 
électricité renouvelable locale tout en offrant des espaces 
de stationnement ombragés.

La production annuelle attendue représente 
l’équivalent de deux fois la consommation 
électrique du centre aqualudique Sittellia.

Le site pourra prochainement accueillir des bornes de 
recharge pour véhicules électriques, dans le cadre d’un 
réaménagement du parking.

Une étude est en cours pour mettre en place une boucle 
d’autoconsommation et alimenter certains équipements 
du territoire.

Pour répondre aux besoins des familles, une nouvelle 
micro-crèche intercommunale ouvrira ses portes le 
5 octobre 2026 au Breil-sur-Mérize.
Implanté sur un terrain de 1 452 m², le futur équipement 
comprendra 238 m² spécialement conçus pour l’accueil des 
jeunes enfants. Le bâtiment a été pensé dans une démarche 
de développement durable, avec une construction à ossature 
bois et une isolation en fibre de bois permettant de limiter son 
empreinte carbone.
Les travaux, attribués pour un montant de 876 000 € TTC, 
mobilisent majoritairement des entreprises locales, avec 85 % 
d’entreprises sarthoises retenues sur le chantier. Un projet 
qui renforce l’offre de services aux familles tout en soutenant 
l’économie locale.

NOUVELLE MICRO-CRÈCHE 
AU BREIL-SUR-MÉRIZE

INVESTIR  
POUR LES HABITANTS  
ET LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE
La Communauté de communes poursuit ses investissements pour répondre aux besoins  
des habitants et accompagner la transition écologique. La future micro-crèche du  
Breil-sur-Mérize et les nouvelles ombrières photovoltaïques illustrent concrètement  
cette ambition de conjuguer attractivité, qualité de vie et développement durable.

FINANCEMENTS MOBILISÉS
Communauté de communes : 564 003 € ; État : 228 845 € ; 
Région : 178 498 € ;  Le Breil-sur-Mérize : 65 000 € ;  
Europe : 60 000 € 

DES OMBRIÈRES POUR  
UNE ÉNERGIE LOCALE



Cet été 

et aussi des lieux 
à (re)découvrir :

en Gesnois Bilurien

Montfort-le-Gesnois

8 juillet > 30 août 
10h à 18h
Exposition temporaire 
L’HUISNE, QUAND LA RIVIÈRE 
FAÇONNE LE PAYS
Rendez-vous les mercredis, 
vendredis, samedis et dimanches 

Lieu : Espace du Pont Romain

Montfort-le-Gesnois

Vendredi 17 juillet 
17h00
Visite-flash espace 
du Pont Romain

Connerré

Mercredi 29 juillet 
14h30
Visite du bourg

Plus d’informations auprès du 
Perche Sarthois au 02 43 60 72 77

Vendredi 21 août à partir de 19h

Les sittelles en scène
avec le groupe Sista’Flow
Rendez-vous au Parc des Sittelles à Montfort-le-Gesnois 
Soirée organisée par la Communauté de communes

Concert en plein air, buvette 
et restauration sur place

du 8 juillet au 30 août

BALADES EN KAYAK SUR L’HUISNE
Pour petits et grands, balades libres ou accompagnées 
par le Canoë-Kayak Club Fertois
Mercredis, vendredis, samedis et dimanches, de 10h à 18h
Réservation conseillée - Départ de Connerré
Plusieurs parcours au choix sur l’Huisne
Départs libres pour la boucle-découverte, 3 km 
Sur réservations pour :
- Connerré → Montfort-le-Gesnois, 10 km
- Sceaux-sur-Huisne – Montfort-le-Gesnois, 22 km

à la journée avec pause le midi à Connerré
Tarifs et contacts sur www.ckcf72.fr


